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Antragstext

Kapitel 6
Von Zeile 69 bis 71:

Original

(285) Homeoffice bietet viele Moglichkeiten der selbstbestimmten
Arbeitsgestaltung. Das Recht auf Homeoffice muss gestarkt werden und
grundsatzlich einhergehen mit einem Recht auf einen Arbeitsort auch aufierhalb
der eigenen vier Wande. So wird die Gefahr ....

Anderungsvorschlag:

(285) Homeoffice bietet viele Moglichkeiten der selbstbestimmten
Arbeitsgestaltung. Das Recht [Ergdanzen]von abhangig Beschaftigten auf
[Streichen]Homeoffice[Erganzen]mobiles Arbeiten muss gestarkt werden und
grundsatzlich einhergehen mit einem Recht auf einen Arbeitsort auch aufierhalb
der eigenen vier Wande. So wird die Gefahr einer ...

Begriindung

Mobiles Arbeiten umfasst mehr als Home Office. Daher schlagen wir vor, hier "Home office” durch "Mobiles
Arbeiten” zu ersetzen. Flexibles Arbeiten muss nicht nur von zuhause aus, sondern auch von unterwegs moglich
sein, wenn das angebracht ist.

Wir fiigen deshalb “fiir abhdngig Beschdftigte” ein, um sicherzustellen, dass sich der Passus nicht das Meer der
Solo-Selbststdndigen oder "digitale Nomaden” bezieht.
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